
Regelung der Dienstgrade 

2022
Regelung über die verwendeten Dienstgradabeichen 
und Mindestvoraussetzungen zu Beförderungen.
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Hinweise

• �Eine Beförderung ist die Verleihung eines höheren Dienstgrades.

• �Für die Verleihung eines höheren Dienstgrades muss zwischen zwei Beförderungen ein Zeitraum 
von mindestens einem Kalenderjahr liegen.

• �Innerhalb einer Laufbahn (Trupp-, Gruppen- oder Zug-Laufbahn) können keine Dienstgrade  
übersprungen werden, es sind alle Dienstgrade zu durchlaufen. Bei Vorliegen der jeweiligen  
Voraussetzungen sind Laufbahnwechsel möglich.

• �Beförderungen können nur an Mitglieder der Einsatzabteilung ausgesprochen werden. Angehörige 
der Ehrenabteilung behalten ihren zuletzt in der Einsatzabteilung getragenen Dienstgrad.

• �Grundlage für alle Beförderungen ist die Verwaltungsvorschrift des Innenministeriums über die  
einheitliche Bekleidung, Dienstgrade sowie die Dienstgrad- und Funktionsabzeichen bei den  
Feuerwehren und im feuerwehrtechnischen Dienst in Baden-Württemberg (VwV Feuerwehr- 
bekleidung und Dienstgrade).

• �Das Vorschlagsrecht für Beförderungen obliegt dem Kommando; das Landratsamt muss dazu  
vorher nicht konsultiert werden. Der Feuerwehrauschuss ist vorher zu hören. 

• Beförderungs-Urkunden werden vom Feuerwehrkommandanten ausgestellt.

• �Beförderungen werden vom Kommando, in der Regel an der Hauptversammlung, durchgeführt.  
Ist der Kreisbrandmeister/Stv. Kreisbrandmeister zugegen, nimmt dieser die Beförderungen vor.

• �In besonderen Fällen kann eine Beförderung zu einem anderen Anlass auch nachträglich  
ausgesprochen werden.

• �Die jeweiligen hier genannten Beförderungs-Voraussetzungen beschreiben lediglich Mindest- 
anforderungen und begründen noch keinen Anspruch auf eine Beförderung.

• �Funktionsabzeichen werden nur während der Zeit der Funktionsausübung getragen und sind  
nach Abgabe der Funktion durch die Dienstgradabzeichen ohne Funktions-Darstellung zu ersetzen.
Wird nach dem Ausscheiden aus der Funktion die Funktion ehrenhalber Verliehen (zum Beispiel 
Ehrenkommandant) wird dieses Funktionsabzeichen weiterhin getragen.

• �Diese Regelung tritt mit Wirkung vom 01.10.2022 in Kraft und am 30.09.2029 außer Kraft.

March, im Oktober 2022

Patrick Gutmann 
der Feuerwehrkommandant
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Trupp-Laufbahn
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Dienstgrad	 Beförderungs-Voraussetzungen	 Schulterklappe

Feuerwehrmann/-frau 
in der Probezeit

Personen die sich in der Probezeit 
befinden und zuvor bereits einen  
anderen Dienstgrad innehatten,  
tragen den zuletzt erreichten Dienst-
grad auch in der Probezeit.

Feuerwehrmann/-frau

Oberfeuerwehrmann/-frau

Hauptfeuerwehrmann/-frau

Aufnahme in die Feuerwehr.

Erfolgreiches Beenden der Probezeit und erfolgreicher Abschluss 
Lehrgang Truppmann-Teil 1

oder

Feuerwehrspezifische Grundausbildung nach § 6 (FwG).

Mindestens 10 Jahre im Dienstgrad Feuerwehrmann/-frau

oder

mindestens 3 Jahre im Dienstgrad Feuerwehrmann/-frau sowie  
abgeschlossene Ausbildung Truppmann-Teil 2 und mindestens 
einen der nacholgenden Lehrgänge:

• Maschinist für Löschfahrzeuge

• Atemschutzgeräteträger

• Sprechfunker.

Mindestens 10 Jahre im Dienstgrad Oberfeuerwehrmann/-frau

oder

mindestens 5 Jahre im Dienstgrad Oberfeuerwehrmann/-frau 
sowie erfolgreicher Abschluss Lehrgang Truppführer.
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Gruppen-Laufbahn
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Dienstgrad	 Beförderungs-Voraussetzungen	 Schulterklappe

Löschmeister/in

Oberlöschmeister/in

Hauptlöschmeister/in

Erfolgreich abgeschlossener Lehrgang Gruppenführer.

Bei Erfüllen der Voraussetzungen, kann auch ein Feuerwehrmann/ 
eine Feuerwehrfrau, bzw. Oberfeuerwehrmann/-frau direkt zum 
Löschmeister/zur Löschmeisterin befördert werden – sogenannter 
Laufbahnwechsel.

Mindestens 5 Jahre im Dienstgrad Löschmeister/in.

Mindestens 5 Jahre im Dienstgrad Oberlöschmeister/in.
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Dienstgrad	 Beförderungs-Voraussetzungen	 Schulterklappe

Brandmeister/in

Oberbrandmeister/in

Hauptbrandmeister/in

Leitender  
Hauptbrandmeister/in

Erfolgreich abgeschlossener Lehrgang Zugführer.

Bei Erfüllen der Voraussetzungen, kann auch ein Löschmeister/ 
eine Löschmeisterin, bzw. Oberlöschmeister/-in direkt zum Brand-
meister/zur Brandmeisterin befördert werden – sogenannter  
Laufbahnwechsel.

Mindestens 5 Jahre im Dienstgrad Brandmeister/in.

Feuerwehrkommandant/in und mindestens ein Jahr im  
Dienstgrad Oberbrandmeister/in.

Feuerwehrkommandant/in ab 15.000 Einwohnern.

Zug-Laufbahn
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Funktion	 Bemerkung	 Schulterklappe

Stv. Feuerwehr- 
kommandant/in

(als Oberbrandmeister/in)

Feuerwehrkommandant/in

(als Hauptbrandmeister/in)

Jugendfeuerwehrwart/-in

2 Balken (2 mm stark) unter dem untersten Dienstgradstern.

3 Balken (2 mm stark) unter dem untersten Dienstgradstern.

Jugendfeuerwehrwart/in (JFW) Kann situationsbedingt auch den 
Dienstgrad tragen.

Führungsfunktionen Feuerwehr March
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Laufbahn Mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst  (m/w/d)

Laufbahn Gehobener feuerwehrtechnischer Dienst  (m/w/d)

Laufbahn Höherer feuerwehrtechnischer Dienst  (m/w/d)

Dienstgrade Berufsfeuerwehr bzw. mit Laufbahnausbildung
(Die Besoldungsstufen stehen in Klammern)

Oberbrandmeister- 
Anwärter

Brandamtmann- 
Anwärter

Brandreferendar

Oberbrandmeister  
(A8)

Brandoberinspektor 
(A10)

Brandrat  
(A13)

Hauptbrandmeister  
(A9)

Brandamtmann  
(A11)

Oberbrandrat  
(A14)

Erster Hauptbrand- 
meister (A10)

Brandamtsrat  
(A12)

Branddirektor 
(A15)

Erster Hauptbrand- 
meister mit Zulage (A11)

Brandoberamtsrat  
(A13)

Ltd. Branddirektor 
(A16)

Brandoberamtsrat  
 mit Zulage (A13Z)

Stadtdirektor  
(B2)

Stadtdirektor  
(B3, B4)
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Kommunale Funktionen  (m/w/d)

Weitere Funktionen

Jugendgruppenleiter  
bzw. Stv. JFW

Musiker Stabführer Feuerwehrarzt Fachberater  
Gefahrgut

Fachberater  
Bau

Fachberater 
Notfallseelsorge

Feuerwehr-Aufsicht  (m/w/d)

Stellvertretender 
Kreisbrandmeister

Kreisbrandmeister Stellvertretender 
Leiter LFS

Leiter LFS Bezirksbrand- 
meister

Landesbrand- 
direktor

Kommunale Führung  (m/w/d)

Oberbrandmeister  
als Stv. Abt.-Kdt.

Oberbrandmeister  
als Abt.-Kdt.

Oberbrandmeister  
als Stv. Kommandant

Oberbrandmeister  
als Kommandant

Oberbrandmeister (A8) 
als Kommandant

Brandoberinspektor 
als Kommandant

Oberbrandrat 
als Kommandant
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Kreisfeuerwehrverbände  (m/w/d)

Landesfeuerwehrverband  (m/w/d)

Bedeutung der Sterne

Weitere Funktionen

Stv. Kreisjugend- 
feuerwehrwart

Mitarbeiter  
Geschäftsstelle LFV

Bezirksstabsführer

Kreisjugend- 
feuerwehrwart

Geschäftsführer LFV

Mitglied AK Musik  
des LFV

Kreisstabführer

Vizepräsident LFV

Stv. Landes- 
jugendleiter

Vorstandsmitglied 
KFV

Vizepräsident LFV 
als ständiger Vertreter

Landes- 
feuerwehrarzt

Stv. Vorsitzender  
KFV

Präsident LFV

Vorstandsmitglied 
LFV

Vorsitzender  
KFV

Landes- 
jugendleiter

Landesstabsführer

6-zackiger Dienstgradstern 8-zackiger Funktionsstern


